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DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL

Lan deux mille vingt cing, le 25 mars & 20h30, le Comité Syndical dament convoqué, s’est réuni au SIPOM de REVEL, sous la présidence de

|statut

|Procuration a

__Délégués suppléants

|Nom Prénom |Statut
AGAR Nathalie Présente ADROIT Sophie Absent(e)
AUBOURG Patrick Présent AMIEL Armonie Absent( e)
AUTHA Sandrine Présente ANDRIEU Rémi Absent( e)
BEGARDS Michel Présent ARKI Karine Absent( e)
BENNES Richard Absent AUBESQUIER Nadine Absent( e) _
BERSEILLE Pascal Absent BAHURET Giséle Absent( e)
BONNET Denis Présent BANQUET Clément Absent( e)
BOURGAREL Roger Absent BARBASTE Pierre Absent( e)
BOUSCATEL Camille Présent BATUT Jean Pierre Absent( e)
BOUSQUET Daniel Absent BERRO Jean Christophe Absent( e)
CASTAGNE Didier Présent BLANCHON Alix Absent( e)
CAZELLES Jean Pierre Absent BONNEFQY Magali Absent( e)
CESCATO Francis Présent BOYER Michel Absent( e)
CHIABRANDO Marc Présent BRUNET Magalie Présente
CLERGEAU Serge Présent CALMET Nelly Absent( e
COLLOT Adrien Absent CAMINADE Christian Absent( e
CREPY Fabrice Absent RIBAULT Jean-Paul CAMPOS Pasca Absent( e
DAMIEN Mélanie Présente CARLIER Thierry Absent( e)
DE CAFFARELLI Marie-Laure Présente CAROCA Jean Absent( e)
DEGRET Jean-Jacques Absent CARRIEROQU Elian Présent
DELHON Jacques Absent BOUSCATEL Camille CLOAREC Francoise Absent{ e)
DERAMOND Sébastien Présent CODECCO Serge Présent
DOUZE Maarten Présent CORDIEZ __. Serge Absent( e)
FABRE Christian Présent COTTEREAU Matthias Absent( e)
FABRE Daniele Présente COURNEDE Magal Absent( e
FERRAN Franck Présent COUZINIE Philippe Absent( e
FONTES Gérard Présent CREBASSA Pascale Absent( e
FOURNIER Damien Absent DE VILLELE Philippe Absent( e)
GELIS Guillaume Présent DISS Laurent Absent( e)
GIRAULT Katherine Présente DURAND Marc Absent( e)
GIRONIS Julien Absent FABRE Elodie Absent( e)
GLAUDE Ludovic Absent FAGET({DA SILVA) |Odette Absent( e)
GRENARD Stéphanie Absente FIGNES Jean-Claude Absent( e)
GUY Philippe Absent GROTTO Emmanuel Absent( e)
HAYANI Véronique Absente HERAILH Pierre Absent( e)
ISMAN Rémy Absent HOURQUET Laurent Présent
LACROUX Evelyne Présente IMART Jean Luc Absent( e
LARROQUE Laurence Présente ONQUIERES Vincent Absent{ e
LAURENS Lucienne Présent LAPASSAT Jean Luc Absent( e)
LAURENT Anne Présente LEBRETON Delphine Présent
LUCENA Francois Absent LEROUX Sophie Absent( e)
LUX Pierre Absent LUMEAU Grégoire Absent( e)
MARIOJOULS Roselyne Présente MAGNIN Gérard Absent( e)
MARTORELL Didier Absent MARTY Francis Absent( e)
NAVARRO Karine Présente MAUREL Daniele Absent( e)
OURLIAC Véronique Présente MERLIO Gwenaél Absent( e)
PAPIN Florence Présente METCHE Marie-José Absent( e)
PASTRE Marie Absente GIRAULT Katherine MILHAVET Marie Line Absent{ e)
PORTA Raymond Absent MISSEY Jean-Paul Absent( e)
PORTES Pierre Présent MONTAGNE Patrick Absent( e)
POUYANNE Christophe Absent MOULIN Dominigue Absent( e)
PUJOL Francis Absent VERNIER Jean-Claude NGAI Jeffrey Absent( e
RAVET Marc Absent ORLOWSKI Cécile Absent( e
REUSSER Isabelle Présente QULES Nicole Absent( e
REY Mickaél Présent PADIE Yannick Absent( e)
RIBAULT Jean-Paul Présent PERRY PELISSIER |Samantha Absent( e)
ROUANET Evelyne Présente POUX Emmanuel Absent( e)
ROUANET ASTRUC |Géraldine Absente PRADELLES Vincent Absent( e)
ROUGIER Thierry Présent RAYE Michele Absent( e)
ROUQUET Serge Absent REGIS Lionel Absent( e)
SASTRE Roland Absent RIVAIRAN Laétitia Absent( e)
SAURAT Thierry Absent ROUQUET Jérémy Absent( e)
SEGREVILLE Lucette Présente ROUX Stéphane Absent( e)
SERRE Benoit Présent SARRALDE Julien Absent( e)
SOUAL Jean-Pierre Présent SAURET Jérdome Absent( e)
TRETON Brigitte Présente SICARD Didier Absent( e)
TROUDART Corinne Présente TEISSEYRE Régine Absent( e)
VANDEN BERGUE _llIsabelle Présente TERRAT Emmanuelle Absent( e
VERNIER Jean Claude Présent VIGNA Lionel Absent( e
VIALADE Reine Absente VIRVES Pierre Absent( e
VINCENT Sophie Absente VIVIES Sylvie Absent({ e
Nombre de défégués titufaires présents: 41

Nombre de délégués suppléants présents : 5
Nombre de procurations : 4

Secrétaire de Séance : Madame Daniéle FABRE
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OBIET : Approbation du procés-verbal de la séance du 11 février 2025

Vu l'ordonnance n°2021-1310 du 7 octobre 2021 portant réforme des régles de publicité, d’entrée en vigueur
et de conservation des actes pris par les collectivités territoriales et leurs groupements, et notamment l'article
L2121-15 modifié du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le projet de procés-verbal envoyé aux membres de I'Assemblée délibérante,

Apres en avoir entendu I'exposé, le Conseil Syndical décide a Punanimité des voix :

- D’approuver le procés-verbal de la séance du 11 février 2025, tel qu’annexé a la présente
délibération.

Fait a Revel, le 28 mars 2025

Acte rendu exécutoire aprés
son envoi en Préfecture le :
28 mars 2025
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L'an deux mille vingt cing, le 11 février 4 20h30, le Comité S

Syndicat

de Madame Evelyne ROUANET.
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Procés-verbal du conseil syndical du SIPOM

Séance du 11 février 2025

Délégués suppléants

yndical ddment convoqué, s’est réuni au SIPOM de REVEL, sous la présidence

Nom Prénom Statut Procuration & Nom Prénom Statut
AGAR Nathalie Présente ADROIT Sophie Absent( e)
AUBOURG Patrick Présent AMIEL Armonie Absent( e)
AUTHA Sandrine Présente ANDRIEU Rémi Absent( e)
BEGARDS Michel Présent ARKI Karine Absent( e)
BENNES Richard Présent AUBESQUIER Nadine Absent( e)
BERSEILLE Pascal Présent BAHURET Gisele Absent{ e)
BONNET Denis Présent BANQUET Elément Absent( e)
BOURGAREL Roger Présent BARBASTE Pierre Absent( e)
BOUSCATEL Camille Présent BATUT Jean Pierre Absent( e)
BOUSQUET Daniel Présent BERRO Jean Christophe Absent( e)
CASTAGNE Didier Présent BLANCHON Alix Présente
CAZELLES Jean Pierre Absent CASTAGNE Didier BONNEFOQY Magali Absent( e)
CESCATO Francis Présent BOYER Michel Absent( e)
CHIABRANDO Marc Absent BRUNET Magalie Absent( e)
CLERGEAU Serge Absent CALMET Nelly Absent( e)
COLLOT Adrien Absent CAMINADE Christian Absent( e)
CREPY Fabrice Absent RIBAULT Jean-Paul CAMPOS Pascal Absent( e)
DAMIEN Mélanie Absente CARLIER Thierry Présent
DE CAFFARELLI Marie-Laure Absente CAROCA Jean Absent( e)
DEGRET Jean-Jacques Absent CARRIEROU Elian Absent( e)
DELHON Jacques Présent CLOAREC Frangoise Absent( e)
DERAMOND Sébastien Présent CODECCO Serge Absent{( e)
DOUZE Maarten Absent CORDIEZ Serge Absent( e)
FABRE Christian Absent LUCENA Francois COTTEREAU Matthias Absent( e)
FABRE Daniele Présente COURNEDE Magali Absent( e)
FERRAN Franck Présent COUZINIE Philippe Absent( e)
FONTES Gérard Présent CREBASSA Pascale Absent( e)
FOURNIER Damien Absent DE VILLELE Philippe Absent( e)
GELIS Guillaume Présent DISS Laurent Absent( e)
GIRAULT Katherine Présente DURAND Marc Présent
GIRONIS Julien Absent FABRE Elodie Absent( e)
GLAUDE Ludovic Absent FAGET(DA Odette Absent( e)
SILVA)
GRENARD Stéphanie Présente FIGNES Jean-Claude Absent( e)
GUY Philippe Absent GROTTO Emmanuel Absent( e)
HAYANI Véronique Présente HERAILH Pierre Absent( e)
ISMAN Rémy Absent HOURQUET Laurent Absent( e)
LACROUX Evelyne Absente IMART Jean Luc Absent( e)
LARROQUE Laurence Absente AGAR Nathalie JONQUIERES Vincent Absent( e)
LAURENS Lucienne Présente LAPASSAT Jean Luc Absent( e)
LAURENT Anne Présente LEBRETON Delphine Absent( e)
LUCENA Frangois Présent LEROUX Sophie Absent( e)
LUX Pierre Présent LUMEAU Grégoire Absent( e)
MARIOJOULS Roselyne Présente MAGNIN Gérard Absent( e)
MARTORELL Didier Absent ROUANET Evelyne MARTY Francis Absent( e)
NAVARRO Karine Présente MAUREL Daniéle Absent( e)
OURLIAC Véronique Absente MERLIO Gwenaél Absent( e)
PAPIN Florence Présente METCHE Marie-José Absent( e)
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PASTRE Marie Présente MILHAVET Marie Line Absent( e)
PORTA Raymond Présent MISSEY Jean-Paul Absent( e)
PORTES Pierre Présent MONTAGNE Patrick Absent( e)
POUYANNE Christophe Absent MOULIN Dominique Absent( e)
PUJOL Francis Absent FABRE Daniéle NGAI Jeffrey Absent( e)
RAVET Marc Absent ORLOWSKI Cécile Absent( e)
REUSSER Isabelle Absente OULES Nicole Absent( e)
REY Mickaél Absent PADIE Yannick Absent( e)
RIBAULT Jean-Paul Présent PERRY PELISSIER | Samantha Absent( e)
ROUANET Evelyne Présente POUX Emmanuel Absent( e)
ROUANET ASTRUC | Géraldine Absente GIRAULT Katherine PRADELLES Vincent Absent( e)
ROUGIER Thierry Présent RAYE Michele Absent( e)
ROUQUET Serga REGIS Lionel Absent( e)
SASTRE Roland Absent RIVAIRAN Laétitia Absent( e)
SAURAT Thierry Présent ROUQUET Jérémy Absent( e)
SEGREVILLE Lucette Présente ROUX Stéphane Absent( e)
SERRE Benoit Absent SARRALDE Julien Absent( e)
SOUAL Jean-Pierre Présent SAURET Jérdme Absent( e)
TRETON Brigitte Absente SICARD Didier Absent( e)
TROUDART Corinne Présente TEISSEYRE Régine Absent( e)
VANDEN BERGUE | Isabelle Présente TERRAT Emmanuelle Absent( e)
VERNIER Jean Claude Présent VIGNA Lionel Absent( e)
VIALADE Reine Présente VIRVES Pierre Absent( e)
VINCENT Sophie Absente VIVIES Sylvie Absent( e)

Nombre de délégués titulaires présents : 41
‘Nombre de délégués suppléants présents : 3
Nombre de procurations : 7

Secrétaire de Séance : Madame Daniéle FABRE

L'ordre du jour était le suivant :
Approbation du PV du 05 décembre

Premiers bilans 2024

* Débat d’orientations budgétaires 2025.

e Délibérations :
o Tableau des effectifs.

O O O O

Questions diverses

Subvention au COS et a La Recyclante
Convention avec les communes concernant I'appel & projet de CITEO.
Modification du modele de contrat de redevance spéciale.

Le proces-verbal du conseil syndical du 5 décembre 2024 n‘ayant appelé aucun commentaire, il a été

adopté a 'unanimité

PREMIERS BILANS 2024

La Présidente a présenté les résultats prévisionnels de I'exercice écoulé
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Le cot de traitement des déchets et les charges de personnel représentent les postes les plus
importants des charges de fonctionnement il est a noté que les prévisions tant budgétaires qu'en
terme de tonnages collectés établies lors du vote du budget en mars 2024 se sont avérées trés
proches des chiffres réels établis en fin d’année .

DEBAT D’ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2025

La Présidente souligne les incertitudes et aléas importants qui pésent sur I'exercice 2025 : par
exemple les délais de livraison du camion qui permettra de collecter les biodéchets, l"augmentation
du codt des assurances, le prix des fournitures et du carburant.

Evolution des collectes : question posée sur les critéres de refus de tri dont le tonnage codte plus
cher. Il convient en effet de rechercher la valorisation des déchets.

La présidente a expliqué le mode de fonctionnement des caractérisations du gisement de collecte
sélective qui permet de mesurer la proportion de refus de tri : TRIFYL proceéde par analyses aléatoires

et traitement trés affiné du tri (problémes posés par les imbriqués, les poches noires...). Il est précisé
que le SIPOM est présent lors de ces analyses.

Présentation du tableau prévisionnel des investissements nécessaires au bon fonctionnement du
SIPOM et au renouvellement de ses moyens matériels pour accomplir ses missions.

MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Présentation du tableau des effectifs de février 2025.

Evolution des différents critéres d’augmentation reglementaire des postes de charges de personnel.
(Il est précisé que la grille de primes est calculée 3 partir de I'entretien individuel annuel)

Les chiffres de I'absentéisme ont été présentés

Explications sur les accidents du travail :

- 3 -4 agents représentent 75 % de notre sinistralité
- Comportement de certains agents malgré les dispositifs et les campagnes de prévention
- Classement systématique par le corps médical en accident du travail,
Mais expertises demandées par contre visites médicales
- Notre établissement se situe en dessous de la moyenne du secteur.

Intervention de Mme VAN DEN BERGHE qui demande quelles seraient selon nous les causes du
développement des Accidents du Travail (AT) ?

Réponse de Monsieur PAGES : deux explications principales émergent : la pratique nouvelle des
médecins qui classent plus spontanément qu’avant les pathologies en AT ou maladies
professionnelles mais aussi un profond changement des mentalités des agents dans leur rapport au
travail. Cette évolution est particulierement perceptible depuis le COVID.

Complément de la Responsable Administrative : pour indiquer que de véritables actions de
prévention ont été engagées : dispositif d’éthylotest anti-démarrage sur les camions de collecte,
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actualisation du document unique et du réglement intérieur, camions récents aux derniéres normes,
augmentation en 2024 de I'enveloppe pour I'achat d’Equipement de Protection Individuelle (EPI).
Notre assureur nous a également incité 3 nous engager dans une démarche d’expertise et de contre

visite par un médecin agréé suite 3 chaque arrét de travail.

Intervention de Madame HAYANI| pour avoir des explications sur la franchise de 30 jours qui a été
choisie en 2025 pour les AT/MP ? Réponse de la Responsable administrative : les AT/MP sont en
moyenne de 167 jours, il s’agit d’un risque a prendre mais au vu de la moyenne des arréts pour
AT/MP et de la baisse de 2% sur l'augmentation de Ia cotisation, ce risque semble raisonné.

Intervention de Madame BLANCHON pour avoir des explications sur I'évaluation de I'augmentation
du RIFSEEP : réponse : pour 2024, les augmentations ont été limitées et se cantonnent a des

évolutions d’expérience.

Le tableau des effectifs présenté a été adopté a 'unanimité

BILAN DES TONNAGES COLLECTES EN 2024

Présentation du tableau de I'évolution des collectes (- 19 % depuis 2010 pour les OMA) et de
Iaugmentation des frais de traitements payés a Trifyl. Les perspectives 2025 montre encore une

tendance a la hausse des coiits de traitement

Intervention de Madame BLANCHON, pour comprendre les augmentations et les régles de refus de
tri. Explication de Madame la Présidente et du Directeur : le déchet accepté est celui qui est

considéré comme directement valorisable par CITEO.

Intervention de Monsieur AUBOURG au sujet de I'augmentation des charges de capitation :
explications de Monsieur le Directeur. Les tonnages d’apport en déchetterie sont en augmentation. Il
s'agit par exemple de l'augmentation des apports en matiére de déchets verts suite 3 I'interdiction de
briler ces derniers. Plus de tonnages entraine, plus de besoin en personnel, d’accueil ainsi qu’en
terme de rotation de camion qui conduisent les déchets au centre de traitement.

SUBVENTIONS :

La présidente a proposé de statuer sur Iattribution de subventions :

Pour le Comité des CEuvres Sociales des agents du SIPOM, compte tenu de la baisse du nombre
d’agents bénéficiaires et du maintien Sans augmentation des prestations servies a chacun des agents,
La subvention au Comité des CEuvres Sociales est ramenée de 78.549 € en 2023,a73 755 €en 2024

puis a 71.600 € pour 2025.

Concernant I'association la Recyclante a Caraman dont F'objet est de lutter contre la production de
déchet en favorisant la réparation et le réemploi, la Présidente a fait part aux membres du Conseil
Syndical des difficultés rencontrées par cette structure et a proposé d’attribuer une subvention de

fonctionnement. Le montant proposé est de 1000 €

Ces deux propositions ont été adoptées a "'unanimité

Présentation du nouveau contrat de collecte auprés des professionnels.
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Afin de prendre en compte des évolutions dans nos prestations ( mise en place de la collecte des
biodéchets, possibilité de moduler la fréquence de passage pour la collecte sélective, ) il était

nécessaire de reformuler le modéle de contrat de collecte proposé aux producteurs de déchets (non
ménages).

Le modéle de contrat proposé a été adopté a I'unanimité

Appel a Projet CITEO
Point concernant I'accompagnement par CITEO en matiére de collecte des déchets hors foyer.

En regroupant les demandes des communes qui ont répondu a notre proposition (Aguts,
Auriac sur Vendinelle, Caraman, Dourgne, Lanta, Le Falga, Loubens, Massaguel, Maureville,
Puylaurens, Revel, Saint Felix, Soréze, Vaudreuille), le SIPOM a déposé un dossier de
candidature dans le cadre d’un appel a projet lancé par CITEO et nous avons été retenu.

A ce titre le SIPOM aura pour mission de se coordonner avec les membres de ce groupement
en répartissant entre les membres les actions de pré-collecte, collecte et tri, ainsi que le
financement pergu aupres de CITEO pour la réalisation de ces actions.

Une convention sera proposée aux communes concernées et aura pour objet de fixer les
conditions de répartition de la subvention obtenue dans le cadre de cet appel a projet entre
la Commune et le SIPOM. Les soutiens financiers obtenus par le SIPOM, responsable du

groupement, sont répartis entre les membres de ce dernier selon la nature des équipements
comme suit :

Pour les corbeilles et les abris bacs : le matériel de collecte est acheté par les communes :

Les factures devront étre transmises au SIPOM de Revel pour justification auprés de CITEO.

Le montant de la subvention CITEO concernée sera reversé en totalité 3 la commune par le
SIPOM.

- Pour les corbeilles de rue : la commune supporte la totalité du reste 3 charge.

- Pour les abri-bacs : la commune et le SIPOM supporte chacun la moitié du reste 3

charge subvention CITEO déduite. La participation du SIPOM sera limitée a 1000 € par
équipement.

- Pour la communication : le SIPOM supporte la totalité du reste a charge.

Pour les colonnes a verre : le matériel est acheté par le SIPOM :

- Pour les colonnes a verre (non enterrées) : le SIPOM conserve la totalité de la
subvention CITEO et supporte la totalité du reste a charge.

- Pour la communication : le SIPOM supporte la totalité du reste 3 charge.
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Questions diverses :

Intervention de Madame PASTRE concernant les performances de collecte et notamment au sujet des
sacs plastiques jaunes dans les poubelles ; Un rappel a été fait sur absolue nécessité de déposer en
vrac les emballages ménagers recyclables dans les bacs jaunes. Les sacs translucides fournis parle
SIPOM peuvent étre utilisés car ils sont trés fins et se déchirent facilement lors des premieres étapes
du circuit dans le centre de tri mais il est recommandé de ne pas utiliser des sacs du commerce dont
I'épaisseur pourrait étre trop importante et par voie de conséquence demeurer entier et rendre
impossible le tri des matériaux qu’ils contiendraient.

Monsieur AUBOURG interroge sur l'organisation qui a été trouvée dans les cimetiéres : intervention
du Directeur : il y a 90 cimetiéres sur le territoire et donc 90 solutions différentes + exemple de Juzes
ou I'on peut vider la terre contenue dans les pots dans le champ qui borde le cimetiére.
Lexpérimentation d’une collecte séparée des bacs des cimetiéres afin de procéder a un tri ultérieur
n'a pas été concluante et le gain obtenu en réduisant les couts de traitement n’ont pas couvert les
codt de cette collecte

Intervention de Monsieur CESCATO au sujet des annulations de recettes spéciales et de la véracité du
chiffre de 776% : réponse la Responsable Administrative ce chiffre n’est pas une erreur. Il s'agit bien
de I'évolution des annulations de créances suite a des liquidations et des fermetures d’entreprises.

-

La Secrétaire de séance//-/": La Présider

>

" Danielle FABRE Evelyne ROUANET



